Linneuniversitetet

Kalmar Vixj6

Examensarbete/projektarbete/praktik.

Riéd till foretag/organisationer

Minga studenter dr intresserade av att skriva sina uppsatser och projektarbeten i ett foretag el-
ler en organisation. Studenten fir testa sin forméga att anvinda teoretiska kunskaper pa reella
problem — vilket kan skapa nytta for er, och gora studenten mer attraktiv for den kommande
arbetsmarknaden. Ta tillfillet i akt, jobba med en student som skriver uppsats i samverkan

med er verksamhet!

Hir foljer ndgra praktiska frigor att tinka pa infor ett
examensarbete, projektarbete eller en praktikperiod.
Examensarbetet anvinds som exempel rakt igenom,
men de flesta punkter gir att applicera pi projektar-
betet eller praktikperioden ocksa. Utover detta far
studenten information frin sin institution och hand-
ledare om hur arbetet ska utformas och genomforas.

Var ute i god tid

Ténk péd examensarbetet som ett projekt som ér indelat
1 tre faser.

1. planeringsfasen

— den hir fasen pigir innan sjilva uppsatskursen
startar. Det dr hir du funderar ut en konkret fraga
eller ett omrade du vill ha belyst och etablerar kontakt
med en student for ett forutsittningslost moéte. Du
kan f3 hjilp av Studenter i Regionen, samverkansko-
ordinatorer eller andra parter f6r att na ut till studen-
terna. Initiativet kan forstas ocksid komma frin en
student som har en egen frigestillning.

2. genomforandefasen
—det hdr dr sjdlva uppsatsperioden. Hir skall
arbetet genomforas, avstimningar goras och upp-
satsen examineras.

3. utvirderingsfasen
— aterkoppling fran studenten till féretaget/organi-
sationen. Det kan goras genom att rapporten ver-
limnas, eller kan ni komma 6verens om att studen-
ten hiller en muntlig presentation (eller liknande).

Var forberedd

Se till att vara forberedd; vad vill du ha gjort och varfor.
Ju mer konkret du dr desto littare 4r det att matcha
dina behov med en students intressen. Var dock inte
alltfér smal eller avgrinsad. Det miste finnas utrymme
f6r bada parter att piverka innehall och genomférande.

Du férmedlar en bild av arbetsplatsen

Tink pa att nir du arbetar med studenter i samband
med studierelaterade arbeten si ir du en ambassador
tor din arbetsplats. Gor du ett bra arbete kommer sy-
nen pa er verksamhet att forstirkas positivt, gor du inte
ett bra arbete finns det risk att verksamheten fir svirare
att locka studenter i framtiden. Kinner du att du inte
har tid att avsitta for en student ir det bittre att tacka
nej dn att gora ett halvhjirtat arbete.

Inled med ett forutsittningslost mote

Forsta métet mellan studenten och foretaget/organi-
sationen bdr vara forutsittningslost. Bada parter har
mojlighet att dndra sig om det dr ndgot som inte kdnns
ratt.

Diskutera férvintningar

Under det hir métet finns en del frigor som bor
besvaras for att arbetet skall bli si bra som méjligt.

I. ramar

Se till att {4 en beskrivning av vilka ramar som finns
frin universitetet samt fi kontaktuppgifter till handle-
dare/kurs-ansvarig pa universitetet.

2. uppligg

Skall uppsatsen skrivas endast gentemot den
enskilda verksamheten eller kommer det vara en
jimforande studie? Om den skall skrivas mot den
enskilda verksamheten: Ska det vara regelbundna
avstimningar? Ska studenten vara pa plats i verk-
samheten under arbetets gang? Eller ska studenten
endast samla in materialet och rapportera tillbaka nir
uppsatsen dr klar?

Beroende pi vilken vig man viljer s kommer ni ha
olika mycket kontakt. Rikna dock med att avsitta tid!
Kom girna 6verens om omfattningen. Studenten skall
ha en utsedd person som ir kontaktperson i verksam-
heten.



3. avstamningar

Om ni viljer att ha regelbundna avstimningar bor ni
bestimma hur dessa skall ske. Via triffar, via telefon
eller e-post? Hur ofta skall detta ske?

4. offentlighet

— universitetet dr en myndighet, si nir uppsatsen
ar klar dr den offentligt material som vem som helst
kan begira ut, ladda ner etc. Om ni liter studenten fi
del av foretagshemligheter kan studenten bli bunden
av tystnadsplikt. Dérfor dr det viktigt att redan frin
bérjan diskutera om det dr négra saker som inte bor
namnas. Hur mycket skall avidentifieras osv? Det kan
bli aktuellt att skriva tva exemplar av uppsatsen, en
som limnas till universitetet och en som limnas till
verksamheten. Det dr i sd fall limpligt att innehéllet
och omfattningen av den skyddade informationen
dokumenteras skriftligt si att man undviker missfor-
stind mellan studenten och foretaget/organisationen.

5. ritten till resultatet - immaterialritt

Studenten dger resultatet av sitt arbete om inte
annat 4r avtalat. I arbeten som handlar om till exem-
pel produktutveckling och design och dir studenten
kan komma att ta fram nya kommersiella produkter
ar det sdrskilt viktigt att foretaget och studenten infor
samarbetet ir overens om ritten till resultatet. Vid
behov hjilper universitetet girna till med en 6verens-
kommelse.

6. utligg

— det skall inte kosta studenten nigot att skriva en
uppsats. Kostnader som uppkommer i samband med
uppsatsen bor betalas av foretaget/organisationen.
Detta bor dock diskuteras i forvig. Vad giller resor/
besok s gir det i samband med uppsatser (ej prak-
tik) att 1ana bilar gratis. For Vixjo giller det i nuldget
resor inom Kronobergs lin och for Kalmar resor inom
Kalmar lin. Detta kommer pi sikt att fordndras.

Lnu.se

Linnéuniversitetet runort KA
39182 Kalmar/35195 Vixjo [ ——
Telefon 0772-288000 kg

E-post info@lnu.se

7. ldsa rapporten?

Vill ni ldsa rapporten innan studenten limnar in
den f6r att undvika missforstind vad giller uppgifter/
fakta? Du kan dock inte paverka resultat/analys.

8. presentation

Nir uppsatsen ir klar 4r det viktigt med en éter-
koppling, skall uppsatsen presenteras? I si fall for
vem/vilka och pa vilket sitt?

Infér avstimningar

Skall ni ha ett avstimningsméte for att studenten
behover hjilp med nagot eller vill ha feedback, bor du
rekommendera att studenten skickar ett e-post innan,
s& du har moéjlighet att forbereda dig, och bida sparar
tid.

Limna kontaktuppgifter

Se till att studenten limnar kontaktuppgifter (som
giller dven om studierna avslutas) s att du kan kontak-
ta dem vid behov. Du kanske vill dterkoppla och berit-

ta hur resultatet har kommit till nytta i verksamheten?

Ar du n6jd med resultatet, erbjud dig girna att stilla
upp som referens.

Om négot inte fungerar

Du kan vinda dig direkt till studentens handledare pa
universitetet. Det finns ocksd kursansvariga respektive
programansvariga for alla utbildningar. Samverkansav-
delningen kan hjilpa dig att hitta ritt person i organi-
sationen.

Se: Inu.se/samhalle-och-naringsliv

Lycka till!
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