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BeVut
Bedömningsformulär för Verksamhetsförlagd utbildning

Kurs: Professionellt vårdande, inriktning teamarbete och arbetsledning, 2VÅ685
Studentens namn________________________________________________________


Studentens personnummer________________________________________________
Handledare/ansvarig_____________________________________________________
Vårdavdelning/enhet/kontext______________________________________________
Planering

Datum för planeringssamtal:_________________________________
Datum för avstämningssamtal (halvtid):________________________________________
Datum för slutbedömning:​​​​​​​​_______________________________________
BeVut är utformat efter kursmålen för aktuell kurs. För varje kursmål finns kriterier angivna för hur målen ska uppnås. Vid avstämningssamtalet vid halvtid hålls ett formativt samtal med kursmålen som utgångspunkt för att stimulera fortsatt utveckling fram till slutbedömning. 

Delarna får ej separeras från varandra. Dokumentet fylls i med bläck av handledare och student i samråd med klinisk adjunkt eller klinisk lektor. Ifyllt formulär förvaras av studenten för vidarebefordran till kursansvarig.

Bedömningskriterier för kurs: 2VÅ685
Vid avstämningssamtal (halvtid) ange betryggande / ej betryggande utveckling, vid slutbedömningssamtalet ange X i rutan för godkänt
alternativt uppfyller inte kriterierna för godkänt för varje lärandemål.
	Lärandemål
	För godkänt ska studenten
	Studenten uppfyller inte kriterierna för godkänt

	A.1 Identifiera och beskriva rutiner och metoder i vårdarbetet i relation till aktuell evidens
❏ Planeringssamtal genomfört

Vid avstämningssamtal (halvtid):

❏ Betryggande utveckling
❏ Ej betryggande utveckling*


	-Identifiera och beskriv vårdens organisation utifrån gällande styrdokument och riktlinjer samt hur de kommer patienten tillgodo.

-identifiera och beskriv vilka rutiner och metoder som används på arbetsplatsen, hur de är kopplade till aktuell evidens och kommer patienten till nytta
	
	Uppvisar bristande förmåga att: 
-Identifiera och beskriv vårdens organisation utifrån gällande styrdokument och riktlinjer samt hur de kommer patienten tillgodo.


	

	
	
	
	
	

	B.1 Tillämpa och kommunicera vårdvetenskapliga och medicinska perspektiv och begrepp i vårdande handlingar med patienter och närstående
❏ Planeringssamtal genomfört

Vid avstämningssamtal (halvtid):

❏ Betryggande utveckling
❏ Ej betryggande utveckling*


	-Med samtalet som grund, inta en  öppenhet och följsamhet till patientens och närståendes livsvärld 

-Visa förståelse för samtalets olika målsättningar t.ex. underlag för bedömning och planering ur ett vårdvetenskapligt och medicinskt perspektiv 

-Informera och undervisa patienter och/eller närstående för att främja medverkan i utformandet av patientens personliga mål
-Reflektera över och utvärdera genomförda möten med patienter och deras närstående
 
	
	Uppvisar bristande förmåga att: 
-Med samtalet som grund, inta en  öppenhet och följsamhet till patientens och närståendes livsvärld 

-Visa förståelse för samtalets olika målsättningar t.ex. underlag för bedömning och planering ur ett vårdvetenskapligt och medicinskt perspektiv 

-Informera och undervisa patienter och/eller närstående för att främja medverkan i utformandet av patientens personliga mål

-Reflektera över och utvärdera genomförda möten med patienter och deras närstående


	

	
	
	
	
	

	B.2 Tillämpa, dokumentera och reflektera över omvårdnadsprocessens samtliga delar med utgångspunkt i personcentrerat perspektiv och aktuell evidens
❏ Planeringssamtal genomfört

Vid avstämningssamtal (halvtid):

❏ Betryggande utveckling
❏ Ej betryggande utveckling*
	-Identifiera och problematisera patientens resurser, problem, behov och eventuella risker. Använda bedömningsinstrument. 

-Planera, ansvara för och dokumentera patienternas totala omvårdnad; bedömning, omvårdnadsdiagnostik, åtgärder och utvärdering 

-Analysera, värdera och prioritera åtgärder så att patientens hälsa och välbefinnande främjas samt lidande förebyggs/lindras 

-Dokumentera väsentliga uppgifter sakligt och neutralt samt på ett språk som patienten och övriga berörda kan förstå 
	
	Uppvisar bristande förmåga att: 
-Identifiera och problematisera patientens resurser, problem, behov och eventuella risker. Använda bedömningsinstrument. 

-Planera, ansvara för och dokumentera patienternas totala omvårdnad; bedömning, omvårdnadsdiagnostik, åtgärder och utvärdering 

-Analysera, värdera och prioritera åtgärder så att patientens hälsa och välbefinnande främjas samt lidande förebyggs/lindras 

-Dokumentera väsentliga uppgifter sakligt och neutralt samt på ett språk som patienten och övriga berörda kan förstå

	

	
	
	
	
	

	B.3 Tillämpa relevanta lagar, författningar, nationella riktlinjer, allmänna råd, anvisningar och kärnkompetenser i specifika vårdsituationer
❏ Planeringssamtal genomfört

Vid avstämningssamtal (halvtid):

❏ Betryggande utveckling
❏ Ej betryggande utveckling*


	-Tillämpa relevanta lagar, författningar, nationella riktlinjer, allmänna råd, anvisningar i relation till omvårdnadsarbetet

-Tillämpa rutiner för avvikelsehantering och allmäningsskyldighet enligt t ex Lex Maria eller Lex Sarah

	
	Uppvisar bristande förmåga att: 
-Tillämpa relevanta lagar, författningar, nationella riktlinjer, allmänna råd, anvisningar i relation till omvårdnadsarbetet

-Tillämpa rutiner för avvikelsehantering och allmäningsskyldighet enligt t ex Lex Maria eller Lex Sarah

	

	
	
	
	
	

	B.4 Tillämpa hållbara och evidensbaserade metoder /rutiner inom sjuksköterskans kompetensområde
❏ Planeringssamtal genomfört

Vid avstämningssamtal (halvtid):

❏ Betryggande utveckling
❏ Ej betryggande utveckling*


	-Tillämpa ergonomiska principer i samarbete med patient och andra kollegor i förflyttningssituationer enligt gällande föreskrifter 

-Hantera patientuppgifter på ett korrekt och varsamt sätt 

-Arbeta aseptiskt och enligt gällande hygienföreskrifter 

-Tillämpa relevanta tekniker och metoder inom omvårdnad enligt vårdhandboken och/eller övrig litteratur


	
	Uppvisar bristande förmåga att: 
-Tillämpa ergonomiska principer i samarbete med patient och andra kollegor i förflyttningssituationer enligt gällande föreskrifter 

-Hantera patientuppgifter på ett korrekt och varsamt sätt 

-Arbeta aseptiskt och enligt gällande hygienföreskrifter 

-Tillämpa relevanta tekniker och metoder inom omvårdnad enligt vårdhandboken och/eller övrig litteratur


	

	
	
	
	
	

	B.5 Tillämpa hälsofrämjande och förebyggande omvårdnad
❏ Planeringssamtal genomfört

Vid avstämningssamtal (halvtid):

❏ Betryggande utveckling
❏ Ej betryggande utveckling*


	-Tillvarata och utgå från patientens och/eller närståendes kunskaper och erfarenheter för att identifiera hälsofrämjande och förebyggande omvårdnad

-Informera, motivera och stödja patienten till åtgärder som förebygger ohälsa och gynnar hälsa 


	
	Uppvisar bristande förmåga att: 
-Tillvarata och utgå från patientens och/eller närståendes kunskaper och erfarenheter för att identifiera hälsofrämjande och förebyggande omvårdnad

-Informera, motivera och stödja patienten till åtgärder som förebygger ohälsa och gynnar hälsa 


	

	
	
	
	
	

	B.6 Tillämpa samordning och arbetsfördelning i teamet kring patientens omvårdnad
❏ Planeringssamtal genomfört

Vid avstämningssamtal (halvtid):

❏ Betryggande utveckling
❏ Ej betryggande utveckling*


	-Samverka med patienter och/eller närstående i arbetslaget i tillämpningen av omvårdnadsprocessen 

-Tillvarata arbetslagets och andras professioners kunskapserfarenheter och genom interprofessionell samverkan bidra till en helhetssyn på patienten 

-Organisera det egna arbetet tillsammans med teamet 


	
	Uppvisar bristande förmåga att: 
-Samverka med patienter och/eller närstående i arbetslaget i tillämpningen av omvårdnadsprocessen 

-Tillvarata arbetslagets och andras professioners kunskapserfarenheter och genom interprofessionell samverkan bidra till en helhetssyn på patienten 

-Organisera det egna arbetet tillsammans med teamet 


	

	
	
	
	
	

	B.7 Hantera läkemedel på ett patientsäkert och hållbart sätt samt informera patienter om läkemedels effekt och biverkningar
❏ Planeringssamtal genomfört

Vid avstämningssamtal (halvtid):

❏ Betryggande utveckling
❏ Ej betryggande utveckling*


	-Visa noggrannhet vid identifiering av patient och kontroll av ordination

-Visa noggrannhet och säkerhetsmedvetenhet vid beredning och administrering av läkemedel enligt gällande riktlinjer och föreskrifter 

-Kontrollera hållbarhet och att läkemedel förvaras på korrekt sätt 

-Svara på patientens/närståendes frågor utifrån sjuksköterskans kompetensområde, om de läkemedel patienten är ordinerad 

-Agera så att miljörisker med läkemedelshanteringen minimeras

	
	Uppvisar bristande förmåga att: 
-Visa noggrannhet vid identifiering av patient och kontroll av ordination

-Visa noggrannhet och säkerhetsmedvetenhet vid beredning och administrering av läkemedel enligt gällande riktlinjer och föreskrifter 

-Kontrollera hållbarhet och att läkemedel förvaras på korrekt sätt 

-Svara på patientens/närståendes frågor utifrån sjuksköterskans kompetensområde, om de läkemedel patienten är ordinerad 

-Agera så att miljörisker med läkemedelshanteringen minimeras

	

	
	
	
	
	

	B.8 Handleda medarbetare eller studentkollega enligt evidensbaserad metod
❏ Planeringssamtal genomfört

Vid avstämningssamtal (halvtid):

❏ Betryggande utveckling
❏ Ej betryggande utveckling*


	-Initiera, planera och genomföra ett handledningstillfälle under vfu-perioden
-Reflektera hur din framtida roll som handledare kan utvecklas
-Anpassa din handledning så att det främjar individuellt lärande

	
	Uppvisar bristande förmåga att: 
-Initiera, planera och genomföra ett handledningstillfälle under vfu-perioden

-Reflektera hur din framtida roll som handledare kan utvecklas
-Anpassa din handledning så att det främjar individuellt lärande


	

	
	
	
	
	

	B.9 Hantera olika situationer, företeelser och frågeställningar utifrån mäns våld mot kvinnor och våld in nära relationer
❏ Planeringssamtal genomfört

Vid avstämningssamtal (halvtid):

❏ Betryggande utveckling
❏ Ej betryggande utveckling*


	-Visa kunskap om och lyhördhet för hur mäns våld mot kvinnor och våld i nära relationer kan identifieras
	
	Uppvisar bristande förmåga att: 
-Visa kunskap om och lyhördhet för hur mäns våld mot kvinnor och våld i nära relationer kan identifieras
	

	
	
	
	
	

	C.1 Reflektera över sitt behov av kunskap för att fortlöpande utveckla sin professionella kompetens
❏ Planeringssamtal genomfört

Vid avstämningssamtal (halvtid):

❏ Betryggande utveckling
❏ Ej betryggande utveckling*


	-Visa självkännedom och empatisk förmåga. Inse egna styrkor och utmaningar i kommande profession som sjuksköterska
-Bli medveten om sina egna föreställningar och reaktioner i olika situationer 

	
	Uppvisar bristande förmåga att: 
-Visa självkännedom och empatisk förmåga. Inse egna styrkor och utmaningar i kommande profession som sjuksköterska
-Bli medveten om sina egna föreställningar och reaktioner i olika situationer 

	

	
	
	
	
	

	C.2 Visa självkännedom, empatisk förmåga, noggrannhet och pålitlighet samt bidra till en god arbetsmiljö och värdera den egna förmågan att samverka i teamet
❏ Planeringssamtal genomfört

Vid avstämningssamtal (halvtid):

❏ Betryggande utveckling
❏ Ej betryggande utveckling*
	-Analysera den egna professionens innehåll i förhållande till andra professioner i vårdorganisationen 
-Visa förmåga att reflektera över sitt agerande i olika situationer
-Bidra till en god arbetsmiljö tillsammans med övriga teamet
	
	Uppvisar bristande förmåga att: 
-Analysera den egna professionens innehåll i förhållande till andra professioner i vårdorganisationen 

-Bidra till en god arbetsmiljö tillsammans med övriga teamet


	

	
	
	
	
	

	C.3 Reflektera över etiska aspekter med särskilt beaktande av de mänskliga rättigheterna och jämlik vård
❏ Planeringssamtal genomfört

Vid avstämningssamtal (halvtid):

❏ Betryggande utveckling
❏ Ej betryggande utveckling*


	-Möta patienter, familjer och medarbetare på ett lyhört och respektfullt sätt 
-Reflektera över hur du kan motverka ojämlikhet i vårdandet

-Reflektera över patientens rättigheter i vården


	
	Uppvisar bristande förmåga att: 
-Möta patienter, familjer och medarbetare på ett lyhört och respektfullt sätt 
-Reflektera över hur du kan motverka ojämlikhet i vårdandet

-Reflektera över patientens rättigheter i vården


	

	
	
	
	
	

	C.4 Kritiskt granska och värdera läkemedelsinteraktioner i förhållande till patientens förutsättningar
❏ Planeringssamtal genomfört

Vid avstämningssamtal (halvtid):

❏ Betryggande utveckling
❏ Ej betryggande utveckling*


	-Göra en rimlighetsbedömning om det finns behov av läkarkontakt innan läkemedel administreras 

-Hur läkemedel som administreras påverkar patientens tillstånd, som terapeutiska effekter och biverkningar samt hur medicineringen påverkar omvårdnaden av patienten 

-Hur patientens tillstånd påverkar administreringen av läkemedel, dvs när olika typer av svårigheter vid medicinintag kan förekomma och hur detta kan påverka omvårdnaden av patienten 


	
	Uppvisar bristande förmåga att: 
-Göra en rimlighetsbedömning om det finns behov av läkarkontakt innan läkemedel administreras 

-Hur läkemedel som administreras påverkar patientens tillstånd, som terapeutiska effekter och biverkningar samt hur medicineringen påverkar omvårdnaden av patienten 

-Hur patientens tillstånd påverkar administreringen av läkemedel, dvs när olika typer av svårigheter vid medicinintag kan förekomma och hur detta kan påverka omvårdnaden av patienten 


	

	
	
	
	
	

	Signering av närvarande personer avstämningssamtal (halvtid):……………………………………………………………………

	Signering av närvarande personer slutbedömning...………………………………………………………………………


Avstämningssamtal (halvtid)
Datum_____________ 



 

Betryggande utveckling utifrån målen: 
	Kursmål
	Betryggande utveckling utifrån kursmål

	
	

	
	

	
	

	
	


Ej betryggande utveckling, upprätta handlingsplan utifrån målen nedan:
	Kursmål
	Ej betryggande utveckling
	Hur kan handledare stötta studenten

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Närvarande personer vid avstämningssamtal (halvtid)
Namn Student_______________________________________

Namn Handledare____________________________________

Namn LNU-representant
________________________________
Slutbedömning
Efter slutbedömning ska studenten scanna/fotografera sida nr. 1, 9 och 10 och lämna in på kurssidan - moodle. 
	


Samtliga mål är uppfyllda 
	


Samtliga mål är ej uppfyllda
Vid samtliga mål ej uppfyllda är studenten erbjuden uppföljande samtal se processbeskrivning underkänd student.
Vid samtliga mål ej uppfyllda ska  studenen lämna in hela BeVut underlaget antingen scanna/ fotograferas och lämnas in på kurssidan – moodle.

Vid samtliga mål ej uppfyllda ska det tas en kopia på hela BeVut underlaget. Den kopian lämnas till klinisk adjunkt / LNU-representant vid slutbedömningen.
	


Önskar samtal
	


Avböjer samtal

Datum Students namnteckning

Studentens personnummer
_______________________________

__________________________________
Datum Handledares namnteckning

Datum LNU representants
 namnteckning

________________________________

__________________________________

Namnförtydligande


Namnförtydligande
________________________________
__________________________________
	Kursmål
	Ej betryggande utveckling
	Hur kan handledare stötta studenten

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	Övriga kommentarer

	


Termin
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Institutionen för hälso- och vårdvetenskap, Linnéuniversitetet








Institutionen för neurobiologi, vårdvetenskap och samhälle


Sektionen för omvårdnad








� Av LNU anställd lektor, adjunkt, klinisk adjunkt, adjungerad klinisk adjunkt


�  Av LNU anställd lektor, adjunkt, klinisk adjunkt, adjungerad klinisk adjunkt
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