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MALMS HOGSKOLA
Vad ar Peer Learning, kort sammanfattning

Att lara i sampel med jambordiga ar grundtanken i Peer Learning som bygger pa teorier om
larandet som ett socialt fenomen dar erfarenheter, forstaelse och kunskapsbyggande ar nagot
som formas och utvecklas i samspel med andra.

Peer Learning bygger pa att studerande i storre utstrackning och mer strukturerat an tidigare
ska anvdnda varandra som resurs for att utveckla kompetens i den verksamhetsforlagda
utbildningen. Metoden innebar att tva (eller fler) studenter ska ha aktiviteter att forbereda och
I6sa, att diskutera och reflektera kring i samband med patientarbetet. Handledaren vagleder
studenterna genom aktiviteterna.

Forskning visar att Peer Learning som pedagogisk modell och metod stimulerar
samverkan/samarbetsformagan, formagan till kritisk granskning och reflektion,
kommunikationsformagan samt férmagan till eget larande och darfér passar modellen i den
verksamhetsférlagda utbildningen.

Forutsattningar for att Peer Learning ska vara framgangsrik ar att studenter far introduktion och
tydliga instruktioner till modellen. Viktigt ar ocksa att handledaren investerar mer tid i borjan av
praktikperioden. Studenterna utfor aktiviteter bade gemensamt och individuellt. Alla
bedémningssamtal sker individuellt med handledare och/eller klinisk larare.

Nyckelord i Peer Learning ar samverkan, stod, reflektion, kritiskt tinkande och feedback.

Information till studenter

Som vanligt boérjar du din praktikperiod med att formulera dina mal (vg se sida 4) samt ha ett
individuellt planeringssamtal med din handledare. Darefter dagligen har ett gemensamt
reflektionsmote med din medstudent. Den forsta veckan kommer er handledare att deltaga
men efterhand gor ni det sjalva tillsammans. Till er hjalp har ni reflektionscykeln (vg se sida 9)
och eventuell er reflektionsdagbok.

Utover daglig reflektion kommer ni att avsluta varje vecka med reflektion tillsammans med er
handledare och till er hjalp anvander ni bade malsattning (s.4) och eventuell reflektionscykeln
(s.9).

Peer Learning innebdr att ni sjdlva pa ett aktivt och socialt satt ska utveckla kompetens och till
er hjalp finns olika 6vningsaktiviteter (v.g. se idé bank sid 10-13). Under din VFU kommer du,
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forutom planeringssamtalet, att ha tva individuella bedémningssamtal dar AssCe formularet
(hamtas fran It’s learning) ska anvandas. Det ar av stor vikt att bade du och din handledare

fyller i AssCe- formularet individuellt for att sedan diskutera skillnader i era bedémningar. Som

vanligt kommer din kliniska larare fran Malmo hogskola att vara med pa bade

utvecklingssamtalet (efter 2 veckor) och din slutbedémning.

Mall: Studentens malsattning samt faktiska inlarningsmal vecka for vecka under den kliniska

utbildningen i psykiatri.

Min malsattning

Vad jag faktiskt gjorde

Vecka 1

Vecka 2
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Vecka 3

Vecka 4
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PEER LEARNING

Arbetsmaterial: TEMA och aktiviteter under VFU i psykisk halsa och ohalsa, delkurs 4. Ej
obligatoriskt att félja tema. Dock viktigt med introduktion, malsamtal och malformulering
vecka 1.

Introduktion

Malsamtal och malformulering

Lara sig hitta pa avdelningen.

Vilka rutiner finns pa avdelningen angaende brand, vald och hot.

TEMA | Kommunikation och undervisning

Aktivit - Inventering av patientklientelet pa avdelningen
et - Anamnesupptagning
- Inskrivningssamtal
- Kommunicera med och bemoéta patienter
- Informera och undervisa medarbetare, studenter och ev. anhoriga

Exempel pa aktivitet

Se idébank
TEMA | Undersdkningar och behandlingar
Aktivit - Inventera lakemedel
et
Exempel pa aktivitet
Se idébank
TEMA | Professionellt forhallningssatt
Aktivit - Rollbeskrivning
et
Exempel pa aktivitet
Se idébank
TEMA | Undersokningar och behandlingar
Aktivit - Handha lakemedel
et - Provtagning och injektioner

- Medverka vid och genomfér undersékningar och behandlingar

Exempel pa aktivitet

Se idébank
TEMA | Omvardnadsprocessen
Aktivit - Beskriv patienters behov av omvardnad
et - Planera och prioritera omvardnadsatgarder
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Exempel pa aktivitet

Se idébank
TEMA | Kommunikation och undervisning
Aktivit - Informera och undervisa patienter och ev. anhoriga
et - Samverka med olika instanser inom vard och omsorg
Exempel pa aktivitet
Se idébank
TEMA | Arbetsledning och samarbete
Aktivit - Sakerhetsmedvetande
et - Samarbete
Exempel pa aktivitet
Se idébank
TEMA | Omvardnadsprocessen
Aktivit - Planera och prioritera omvardnadsatgarder
et - Utfora omvardnadsatgarder
- Rapportera, dokumentera och féra omvardnadsjournal
TEMA | Arbetsledning och samarbete
Aktivit - Planera, organisera och fordela arbetsaktiviteter
et - Samarbete
- Handlingsberedskap
Exempel pa aktivitet
Se idébank
TEMA | Professionellt forhallningssatt
Aktivit - Etisk medvetenhet
et - Sjalvkannedom

- Noggrannhet, palitlighet och omdéme
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Reflektionscykel

Beskrivning

Vad hande?

Kanslor

Handlingsplan
Vad tankte och kdande

du?

Vad skulle du géra om
det hander igen?

Vardering

Vad var bra och vad var

Slutsats daligt med erfarenheten?

Kunde du ha gjort nagot
mera?

Analys

Hur kan du forsta
situationen?
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Idébank Peer — aktiviteter

TEMA: Kommunikation och undervisning

- Inventering av patientklientelet pa avdelningen/ Mottagning
- Anamnesupptagning, patientfakta
- Inskrivningssamtal, ssk samtal pa mottagning

Exempel pa aktivitet

1. Ta reda pa vilka medicinska diagnoser patienterna har. Las in er pa haften var och redovisa for
varandra.

2. Anamnes och inskrivningssamtal: Férbered er for att genomfora ett inskrivningssamtal. Vad
ingar i patientfakta och inskrivning omvardnad/psykiatri (omvardnadsanamnes och
omvardnadsstatus)

3. Var och en genomfor ett inskrivningssamtal med patient, reflektera och ge varandra
konstruktiv feedback.

4. Vad skiljer en medicinsk diagnos med en omvardnadsdiagnos?

- Kommunicera med och bemoéta patienter
- Informera och undervisa patienter och ev. anhdriga

Exempel pa aktivitet

1. Var for sig observerar hur personalen bemoéter patienten. Reflektera.
2. Observera varandra i bemoétandet med patienten. Reflektera.
3.”Umgas” med patienter i dagrummet.

4. Promenader med patienter.

5. Informera om lakemedel och biverkningar till patient och ev. anhériga samt informera och
undervisa tex egenvard, hilsoframjande forebyggande rad efter patients och anhdrigas behov.

- Samverka med olika instanser inom vard och omsorg
- Informera och undervisa medarbetare, studenter och ev. anhoriga

Karin Karlsson Verica Vuckovic
Charlotta Sunnqvist



http://www.mah.se/

MALMO HOGSKOLA

TEMA: Omvardnadsprocessen

- Beskriv patienters behov av omvardnad
- Planera och prioritera omvardnadsatgarder

Exempel pa aktivitet

1 Var och en ansvara for en/tva patienter. Samtala med patienten och ta reda pa patientens behov
och utifran dem planera omvardnadsatgarder. Ge varandra konstruktiv kritik. Dokumentera
processen efter reflektion med handledaren.

2. Tillsammans fokusera pa tva patienter med samma diagnos men olika omvardnadsproblem och
omvardnadsatgarder utifran patientens olika omvardnadsbehov. Var och en student kommer med
forslag pa problem och atgérder.

3. Sedan tillsammans reflekterar pa olika/lika omvardnadsproblem och omvardnadsatgarder.

- Planera och prioritera omvardnadsatgarder
- Utféra omvardnadsatgarder
- Rapportera, dokumentera och féra omvardnadsjournal

Exempel pa aktivitet

1. Utifran omvardnadsproblem skriva en eller flera omvardnadsdiagnoser och resurs- risk diagnos.

2. Var och en ansvarar for en/tva patienter. Samtala med patienten. Ta reda pa patientens
medicinska diagnos, och utifran den, ta reda pa patientens behov. Utifran dem planera och skriv
omvardnadsplan/insatsplan/behandlingsplan och omvardnadsatgard(er) samt psykiatrisk
omvardnad sammanfattning. Ge varandra konstruktiv kritik. Dokumentera processen efter
reflektion med handledaren. Dokumentera tillsammans med patienten i patientens
omvardnadsjournal.

3. Delaktig i patient grupper (om majligt)

4. Patientsamtal om nagon omvardnadsatgéard t.ex. angestreducering. Den ena sitter passivt med
och observerar. Trana pa att rapportera till varandra.

5. Ge och ta rapport.
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- Folja upp behov/problem och omvardnadsatgarder

Exempel pa aktivitet

1. Tillsammans med era patienter som ni har f6ljt under vardperioden utvardera
omvardnadsatgarderna samt reflektera 6ver eventuella konsekvenser.

2. Skriv omvardnadsepikris, psyk, och checklista utskrivning.

TEMA: Professionellt férhallningssatt

- Rollbeskrivning

Exempel pa aktivitet

1 Vilken roll har sjukskéterskan, skotaren, lakaren, psykolog, kurator och sekreterare pa denna
avdelning eller mottagning? Hur skiljer sig arbetsaktiviteterna at? Observera och/eller intervjua
personalen. Beratta for handledaren hur ni har uppfattat det.

- Etisk medvetenhet
- Sjalvkdannedom
- Noggrannhet, palitlighet och omdoéme

Exempel pa aktivitet

1. Reflektera 6ver nagot etisk dilemma som ni har upplevt under er praktikperiod. Diskutera med er
handledare.

2. Vilka lagar och forfattningar forkommer i psykiatrisk vard. Redovisa for varandra.

3. Ge varandra feedback pa deras styrkor och svagheter samt reflektera éver hur noggrann och
palitlig en sjukskoterska bor vara.

4. Vad behover ni arbeta mer med?

- Samarbete

Exempel pa aktivitet

1. Var tillsammans med skétare under minst en dag (avdelning) och ta reda pa skétarens
omvardnadsaktiviteter. Ga med annan yrkeskategori (t.ex. Kurator, psykolog, arbetsterapeut).

- Planera, organisera och férdela arbetsaktiviteter
- Samarbete
- Handlingsberedskap
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Exempel pa aktivitet

1. Turas om att vara arbetsledare i teamet genom att planera, organisera och férdela
arbetsaktiviteterna. Reflektera 6ver hur det gick tillsammans med handledare vid dagens slut.

2. Diskutera utifran samarbete med 6vriga teamet och din handlingsberedskap i akuta och ovantade
situationer som uppkommit.

TEMA: Undersokningar och behandlingar

- Inventera ldkemedel

Exempel pa aktivitet

1. Ta reda pa vilka ldkemedel som ar de vanligaste forkommande pa denna avdelning samt hur de
fungerar och vilka biverkningar de har. Koppla lakemedel till diagnos.

2. Var och en student tar fram en medicinlista pa en patient och analysera vilka ldkemedel den
innehaller var for sig. Darefter gar ni igenom tillsammans vad ni har kommit framtill. Har patienten
adekvat medicinering utifran diagnosen?

3. Ta reda pa riktlinjer kring administration och forfattningar.

4. Redovisa era kunskaper for varandra och handledare.

- Handha lakemedel
- Provtagning och injektioner

Exempel pa aktivitet

1. Var och en delar ut lakemedel tillsammans med handledaren.
2. Forbered er for att ta blodprover och ge injektioner.

3. Var och en tar och eller ger blodprov/injektioner tillsammans med handledare.

- Medverka vid och genomfor undersékningar och behandlingar
- Handha lakemedel
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Exempel pa aktivitet

1. Ta reda pa forberedelser for ECT behandling.

2. Var med under en ECT behandling.

3. Informera och forbered en patient for ECT behandling.

4. Vilka behandlingar forkommer pa avdelningen?

5. Planera, 6vervaka och folj upp patienters vard i samband med undersékningar och behandlingar.

6. Var och en delar ut lakemedel tillsammans med handledaren.
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