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Miljoteknik - arbetsmiljo

Maétning Skyddsverk-
samhe
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Miljoteknik — fysiska miljofaktorer

Maétning Vibrationer

Belysning

S &L

Manniskan
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Miljoteknik — buller”

Ljudniva Horselskydd Ljudtryck

Matning

S
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Infraljud

” Land skall med lag byggas”
(Karl XV: 1826 — 1872)

Fodd 3 juni 1826 pa Stockholms slott. Son till Oscar | och
Josephine av Leuchtenburg. Kung av Sverige och Norge 8 juli
1859, kront 3 maj 1860 i Stockholm och i Trondheim 5
augusti. Karl XV var kanske var populéraste konung genom
tiderna men nagon stor betydelse som statschef hade han ej.

D6d i Malmo 1872.

3t Linnéuniversitetet P-A Kvick
Sjofartshogskolan




Arbetsmiljolagstiftningens utveckling: 7

. A

o 1881 Forbud mot barnarbete

o 1889 Yrkesfarelagen (YFL)

* 1912 Arbetarskyddslag (ASL)

» 1938 Saltsjobadsamtalen

* 1942 Arbetsmiljo-medbestammandeavtal (AMA)
* 1949 Regler om skyddsombud

« 1954 Riktlinjer for foretagshalsovarden

* 1978 Arbetsmiljélagen (AML), revidering SFS 2003:365
e 2003 Arbetsmiljélagen utdkas och omfattar ocksa sjofart
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lagen medger
(delegation) att
regeringen ensamt eller
efter regeringens
bemyndigande, det
statliga verket
" Arbetsmiljoverket”
kommer med ytterligare
bestammelser

Forordning
Regering

Foreskrift: rad
TILLSYNSMYNDIGHET
AMYV, SAI, ELSAK m fl

Anvisning, rekommendation
organisationer, arbetsgivare mfl

#% Linnéuniversmetet

Sjofartshogskolan

P-A'Rvick




Lagstiftningens uppbyggnad

Ciwile st Arbetsrniljdavtal
Al P
Stondard Avtal orm utbildring
Swensk ach internationell standard
Tillsyn: Andra till sy nsreyndigheter
Arbetsrmiljéverket (200 genom &r t ax Elsgkerhatsverket
Arbetsmiljdinsp ektionen (AT
My ndighet
Fareskriftar fran AL, Andra féraskrifter £ ex frin
tex AFS orn maskiner, Elzakerhetsverket,
rninderariga Raddningswerket, rmfl
Regering Arbetsrniljéférordningen [AMF) Andra férordningar
Riksdag Arbetsmiljdlagen (AML) Andra lagar |
X 'K
Sjofartshogskolan
« Ramen utgors av allménna Precisering av detaljer gorsi
o 1 H g s gas .
malbeskrivningar  Arbetsmiljoforordningen
— ”skall anpassas till” o Arbetsmiljoverkets
— 7efterstravas” forfattningssamling (AFS)
— tillfredsstallande” * Lokalaavtal mellan
— “ges mojlighet att” avtalstecknande parter pa
arbetsmarknaden
\\ Q
LAGENS SYFTE
Férebygga ohilsa
och olycksfall i arbetet
Aven i dvrigt uppna
en god arbetsmiljé
P-A Kvick
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Arbetsmiljélagen Kap. 1

o 8§81 Andamal

— Forebygga ohalsa och olycksfall i
arbetet och uppna en god arbetsmiljo

— Arbetsgivare kan vara juridisk eller
fysisk person
 §2 Tillampningsomrade
— Galler varje verksamhet dar

arbetstagare utfor arbete for
arbetsgivares rakning
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Arbetsmiljélagen Kap. 1

» 8 3 Med arbetstagare likstalls
— Den som genomgar utbildning
— Under vard pa anstalt utfor anvisat arbete
— Den som tjanstgor i totalférsvaret

» 8§84 Lagen galler icke
— Arbete utford i arbetsgivarens hem
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Arbetsmiljélagen Kap.2

> gyl Arbetsmiljon ska vara
« Anges allmédnna krav pa den — .tl'.'ffmdss"a"a"de
fysiska och psykiska ysisk miljo

Luft, ljud, ljus, vibrationer och liknande.

A Maskiner, redsk h teknisk: dningar.
arbetsmiljo Skyddsatgarder mat bland annat Fll, ¢l brand
.. - h explosion.
— Sund och saker miljo e
— Betryggande sakerhet mot Psykisk il
. Méjlighet till variation, sociala kontakter,
ohélsa personlig och yrkesmassig utveckling,

sjdlvbestimmande och yrkesmassigt ansvar.

— Anpassning till arbetstagarna

— Hygieniska gransvarden
(I6sningsmedel i luft)
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Arbetsmiljolagen Kap. 3

e §1-814 Ansvar for arbetsmiljon
» Arbetsgivarens skyldigheter om

Ansvar har dven bland annat [

— Forebygga ohélsa == =
— Planera sa kraven uppfylls P OO v :
— Upplysa arbetstagaren om risker L ” )

Byggherre, arkitekt,
konstruktsr med flera

» Tillverkare o importorer
— Ansvariga for produkten som saljs
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Arbetsmiljélagen Kap. 4

e §1-8§10Bemyndiganden

* Regeringens ratt att utfarda foreskrifter

» Kontroll av tekniska anordningar

» Forteckning av maskiner och farliga @mnen
» Expositionsregister

e Forbud mot anvandning

e Lakarunderstkning mm

* Inga sarbestammelser for kvinnor
— Speciella foreskrifter finns vid havandeskap

* Anmalningsskyldighet for lakare
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Arbetsmiljolagen Kap.5

« Minderariga
— Allaunder 18 ar

— Borja arbeta det ar han/hon fyller 16, om skolplikt

uppfylld
— Lattare jobb vid 13 ar

— Arb.milj.verket kan forbjuda minderariga att arbeta i
vissa arbeten eller stéllen
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Arbetsmiljolagen Kap. 6
» Skyddsombud

— > b5 arbetstagare, skall skyddsombud utses
 Utses av lokalt fack
« Arbetstagarna direkt
 Delta i planering av nya eller andrade lokaler, anordningar,
arbetsprocesser, arbetsmetoder och arbetsorganisation

e Om arbetet innebér fara kan skyddsombudet stoppa
verksamheten
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Arbetsmiljolagen Kap 6

» Skyddskommitté

— > 50 arbetstagare skall skyddskommitte finnas
 Foretradare for bade arbetsgivare o arbetstagare

 Behandla frdgor om foretagshalsovard, handlingsplaner,
planering av arbetsmiljon

« Arbetsanpassning
« Rehabiliteringsverksamheten

3t Linnéuniversitetet P-A Kvick
Sjofartshogskolan

10



Arbetsmiljolagen Kap 7

e 18-148 Tillsyn
— Tillsynsmyndighet - tilltrade
— 13 8 - skyddsombud och ledamot av skyddskommitté ej
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Arbetsmiljolagen Kap 8

- 18 - 108 Pafoljder
— Boter eller fangelse i hogst 1 ar déms den som
uppsatligen eller oaktsam bryter mot forelagganden
« Juridisk person kan inte démas istallet doms en representant
 Sanktionsavgift for brott mot foreskrift 1 till 100 kkr
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Arbetsmiljolagen Kap 9

18 - 58 Overklaganden
— De flesta beslut kan éverklagas

— Overklaganden gar till regeringen, men skickas till
Arbetsmiljoverket

— Verkets beslut om foreskrifter med stdd av
arbetsmiljélagen kan inte 6verklagas

— Beslut mot tillverkare och leverantor gors hos
lansstyrelsen
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Arbetstagarens ansvar

* Medverka i arbetsmiljoarbetet
» Folja foreskrifter
« Delta i genomforandet av atgarder

» Anvanda skyddsanordningar och personlig
skyddsutrustning
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Foreskrifter:
utgor tillsynsmyndighetens tillampningsbestammelser till lagen
och férordningen.

(© ELSAKERHETSVERKET

ELSANERMETSVDRNETS FARFATTHINGESAMLING.
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| ARBETSMILJO
VERKET

Vi arbetar for att minska riskerna
for ohdlsa och olycksfall i arbetslivet och att
forbattra arbetsmiljon ur ett helhetsperspektiv.
Vi agerar for att forverkliga samhallets
ambitioner att alla ska ha en
bra och utvecklande arbetsmiljo.

http://www.av.se/

. e STOCKHOLM
Rattsnatet, hemsida: www.notisum.se "m?;w ¥
Sous [0
GOTE “'Wﬂ
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Arbetsmiljoverket - Inspektioner

Hur gar en inspektion till?

Vanligen anméls besoket i forvag genom telefonsamtal eller brev. Inspektdren
har dock enligt lagstiftningen &ven ratt att komma oanmald. Vid besoket kan
en eller flera inspektdrer nérvara. Inspektionen omfattar till storsta delen
kontroll.

Tillvagagangssattet kan dock skifta, beroende pé bransch, organisationens
storlek och andra omsténdigheter.

Skyddsombudet eller en personalforetradare deltar normalt vid
inspektionen. | anslutning till inspektionen redogér inspektdren muntligt for
hur han eller hon uppfattat arbetsmiljon och de eventuella brister som
observerats. Om han eller hon hittat nagra brister, si kommer dessa senare
att beskrivas skriftligt i ett inspektionsmeddelande.
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Inspektionsmeddelande

 Om arbetsmiljdinspektoren har uppmarksammat nagra brister i

arbetsmiljon, s& kommer dessa att beskrivas skriftligt i ett

inspektionsmeddelande. Detta skrivs normalt inom tre veckor efter
besoket. | det uppmanas arbetsgivaren att till en viss tidpunkt redogora
for hur de beskrivna bristerna i arbetsmiljon ska atgardas, samt

redovisa hur kraven uppfyllts till Arbetsmiljoverket.

* Inspektionsmeddelandet ar inget formellt (bindande) beslut, utan skall
ses som en uppmaning till arbetsgivaren att vidta de atgarder som
Arbetsmiljoverket kraver utifran arbetsmiljolagstiftningen. Av denna

anledning kan inspektionsmeddelandet inte dverklagas.
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Foreldggande / Forbud

Om arbetsgivaren inte foljer det som star i inspektionsmeddelandet kan
Arbetsmiljoverket utférda ett forelaggande att vidta en viss atgard, t ex att
forbattra ventilationen.

En del maskiner och annan teknisk utrustning, arbetsmetoder eller en lokal
kan betyda sa stora risker for de anstallda att de inte ska anvandas. Da kan AV
utfarda ett forbud till dess att angivna atgarder vidtagits.

Den som bryter mot ett forelaggande eller ett forbud kan straffas for detta.

AV Kkan satta ut ett vite i sina beslut som kan démas ut om forelaggandet eller
forbudet inte féljs. Normalt behdver en ny inspektion géras for att kontrollera
om bristerna finns kvar innan beslut fattas om forelaggare eller férbud.

Den som rattar sig efter kraven riskerar aldrig att fa betala vite.
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Forelaggande / Férbud

Arbetsmiljoverket stoppade arbetet pa tva stallen
pa Fanerduns byggarbetsplats. Detta sedan man
av en tillfallighet fick se livsfarliga arbeten pa hog
hojd utan fallskydd - jobbare pa pelare tio meter
over marken utan fallskydd.

Det ar tva forbud om vite pa vardera 50 000
kronor, sager Hakan Lindstrém,
arbetsmiljéinspektor.
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Sammanfattning

Alla i arbetsledande befattning skall:

» kannatill lagar och forordningar inom sitt ansvarsomrade
 utarbeta och tillhandahalla arbetsinstruktioner och skyddsforeskrifter.
+ informera om och kontrollera forstaelsen av dessa instruktioner.

« anmalan om fel och brister vilka inte genast kan atgardas skall
rapporteras vidare tjanstevagen.

» lamna besked om vidtagna atgarder och kontrollera att beslutade
atgarder genomfores.
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Systematiskt arbetsmiljéarbete

Arbetsmiljélagen ger de yttre ramarna for vad som galler for
miljon pa jobbet.

Arbetsmiljoverket har i uppdrag av regeringen att mer i detalj
reglera vad som ska gélla.

| Arbetsmiljoverkets forfattningssamling, AFS, ges
arbetsmiljoregler ut. De Kkallas till vardags for foreskrifter.

Systematiskt arbetsmiljoarbete ar att systematiskt planera,
genomfdra och folja upp arbetsmiljoarbetet AFS 2001:1
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Systemaju_s.kt Undersokning
arbetsmiljéarbete

Rutiner

Foreskrifter
Arbetsfordelning
Arbetsmiljépolicy Handlings-
Tillbud/ohélsa plan
Olycksfall
Uppgifter
Kunskaper
Ansvar

Uppfoljning

Genomfdrande

P-A Kvick
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Systematiskt arbetsmiljoarbete

arbetsmiligpolicy

rulinar

P-A Kvick
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SKYDDSVERKSAMHET
» Skyddsarbetet

Hindra att risker
Ratta till uppkommer

risker fore
olycksfall

Lara av
olycksfallen

Olycksfalls-
rapport
Utredning

Sékerhetsanalys

Skyddsronder
Tillbudsrapport
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SKYDDSVERKSAMHET

» Heinrich triangle (ratio)

29
mindre skador

300
tillbud
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Sakerhetsanalys

Probability
LIKELY MOST
CRITICAL
NOT Consequence
PROBABLE q
NEGLIGIBLE CATASTROPHIC
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Consequence (USD/claim)
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