VALKOMMEN TILL PENSIONSKUNSKAP!

Staffan Strom, Pensionsekonom och forelasare




FINANSINSPEKTIONENS
UPPDRAG

e Bidra till ett stabilt finansiellt system som
praglas av hogt fortroende med val fungerade
marknader som tillgodoser hushallens och
foretagens behov av finansiella tjanster
samtidigt som det finns ett hogt skydd for
konsumenter. Det finansiella systemet ska
bidra till en hallbar utveckling.

 Starka konsumenternas stallning pa
finansmarknaden genom finansiell
folkbildning.

KURSINFORMATION




NATIONELLA NATVERKET FOR
FINANSIELL FOLKBILDNING

 Natverket bildades 2010.

e Medlemmar samarbetar inom
privatekonomisk utbildning.

« Over 100 myndigheter, organisationer och
foretag.

* Finansinspektionen samordnar natverket.

e Utbildningar under namnet Gilla din ekonomi.

Bara fakta — ingen
forsaljning!

o
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FINANSIELL FORMAGA

Hushallens finansiella formaga 2023

* Ett av tre svenska hushall kanner oro att
pengarna inte ska racka.

* En av fyra hushall har det ekonomiskt svart.

* En av fyra svenskar saknar grundlaggande
ekonomiska kunskaper.

* Det ekonomiska sjalvfortroendet har okat.

Undersokningen
finns pa fi.se

KURSINFORMATION




LIVSLANGT LARANDE

Mellanstadiet Hogskola Vuxna Seniorer

Gymnasiet Foraldrar Ny i Sverige

GILLA DIN
EKONOMI



ATT SPRIDA KUNSKAP

* Geografisk och demografisk spridning

» Effektivkompetensokning
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Natverket Utbildare utbildas

@ NATIONELLA NATVERKET FOR BUS, KVL, RFS, Svenska kyrkan,
FINANSIELL FOLKBILDNING fackforbund med flera.

GILLA DIN
EKONOMI
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Kunskaperna sprids vidare



OM KURSEN

Staffan Strom, Alecta




FORELASARNA

(Niklas Uppenberg - Projektledare, Finansinspektionen)

Staffan Strom - Pensionsekonom, Alecta

Dan Adolphson - Pensionsekonom, minPension

Linda Norrby - Pensionsspecialist, KPA

Thomas Billberger / Christoffer Asp - Affarsansvariga, Fora




DAG 1 — ALLMAN PENSION

Varfor finns pensioner?

* Nagra centrala begrepp

e Sa funkar allman pension

« Sa far du koll pa din pension

* Privat sparande

* Avgifter och placeringsval

* De fyra stora tjanstepensionsavtalen

e Har Sverige bra pensioner?

GILLA DIN
EKONOMI  OM KURSEN F



GILLA DIN
EKONOMI

DAG 2 — TIANSTEPENSION

Sa funkar tjanstepensionen

* Valcentraler

e Kollektivavtalade forsakringar

* Arbetsgivarens ansvar for pensionerna
* Vad galler utanfor kollektivavtalen?

e Att anlita forsakringsformedlare

* Sa paverkar dina livsval pensionen

e Utvardering och infor tentan-tips

OM KURSEN &

10



LITTERATUR OCH EXAMINATION

e Broschyren "Pension” — en introduktion och
sammanfattning

e Kurslitteraturen — som stdod och uppslagsverk
 Alla bilder finns pa studentportalen

e Narvaro bada dagarna ger
Finansinspektionens kursdiplom

* Kursen examineras genom tentamen

OM KURSEN
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VARFOR FINNS PENSIONER?

Staffan Strom, Alecta
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TRE AKTORER BAR ANSVARET

Individen (eget sparande)

Arbetsmarknaden (Tjanstepension)

Staten (Allman pension)

GILLA DIN "
EKONOMI = VARFOR FINNS PENSIONER?
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NAGRA CENTRALA BEGREPP

Staffan Strom, Alecta




SA FINANSIERAS PENSIONSSYSTEMET

Premiereservsystem/fonderat system Fordelningssystem/pay-as-you-go

Pensionskapital Pension

21



DET HAR AR EN FOND

* Ett “paket” av vardepapper

* Vanliga typer ar rantefonder, aktiefonder,
blandfonder och indexfonder.

* Som fondsparare far du del av
fondens samlade tillgangar.

GILLA DIN o
EKONOMI | NAGRA CENTRALA BEGREPP
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RANTA PA RANTA - ”VARLDENS ATTONDE UNDERVERK”

Ett manadssparande pa 500 kr med genomsnittlig avkastning pa 7 % per ar

1 200 000 kr
M Sparat kapital MW Avkastning
1 000 000 kr
800 000 kr
600 000 kr
400 000 kr
200 000 kr IIIlilil
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FINANSIELL RISK — SANNOLIKHETEN ATT VARDET SVANGER

Arsavkastning pa Stockholmsbérsen (SIXRX) 1919-2025
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OVER TID BEHOVER MAN INTE VARA RADD FOR FINANSIELL RISK

Arsavkastning pa Stockholmsborsen (SIXRX) 1919-2025, 10-arssnitt
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INFLATION - PENGARS MINSKADE
VARDE

e 100 kr ar 1970 motsvarar 1010 kr idag

* 1970 kostade en liter mjolk 1 krona. Det
motsvarar 10,10 kr idag.

* |dag kostar en liter mjolk 16,50 kr.

”Inflation dr en 6kning av den
allménna prisnivdn som gér att man
kan képa firre varor och tjinster for

mma mdn ngar.”
>d g ma gd penga Riksbanken

GILLA DIN o -
EKONOMI = NAGRA CENTRALA BEGREPP
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BASBELOPP — ETT SATT ATT FOLJA
PRISER OCH INKOMSTER

Prisbasbeloppet mater prisutvecklingen i Sverige

Inkomstbasbeloppet mater inkomstutvecklingen

1 prisbasbelopp 2026: 59 200 kr (+ 0,7 %)
(36 900 kr &r 2001)
1 inkomstbasbelopp 2026: 83 400 kr (+ 3,5 %)

(37 700 kr ar 2001)

GILLA DIN o
EKONOMI  NAGRA CENTRALA BEGREPP
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FORSAKRING — ETT SATT ATT DELA PA
RISKEN ATT NAGOT PA FORHAND
OKANT INTRAFFAR

e Sakforsakring: Skyddar det ekonomiska
vardet av en sak/ett foremal

* Personforsakring: Ger finansiellt skydd vid
handelser i livet, t.ex. sjukdom och dod

NAGRA CENTRALA BEGREPP
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FORMANSBESTAMD OCH PREMIEBESTAMD PENSION (DB OCH DC)

S 000000 KR

Arbetsgivaren lovar en viss
pension, men vet inte pa
— forhand vad det kostar

Formansbestamd
pension

b b b 4 b 4 i/
O OO OO

Arbetsgivaren lovar en viss
inbetalning, men kan inte pa
forhand saga hur stor pensionen blir

Premiebestamd
pension

GILLA DIN o
AOLIT e NAGRA CENTRALA BEGREPP
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NAGRA SYNONYMA BEGREPP

* Allman pension = Lagstadgad pension
* Tjanstepension = Avtalspension

* Pensionsinbetalning = Premie (Avgift)

NAGRA CENTRALA BEGREPP

30



SA FUNKAR ALLMAN PENSION

Dan Adolphson Bjorck, Min Pension




PENSIONSPYRAMIDEN

‘ Privat pension

Tjanstepension

‘ Inkomstpension

— Allman pension

Premiepension

GILLA DIN o "
EKONOMI | SA FUNKAR ALLMAN PENSION
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DET ORANGE KUVERTET

GILLA DIN o -
AOLIT e SA FUNKAR ALLMAN PENSION
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ALLMANNA PENSIONEN

FODDA 1937 FODDA 1938-1953 FODDA 1954 >
Tillaggspension Tillaggspension Inkomstpension
Inkomstpension Premiepension

Premiepension

—

Garantipension

GILLA DIN . . )
EKONOMI ~ SA FUNKAR ALLMAN PENSION
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VAD GER RATT TILL ALLMAN PENSION?

* LOn

e Sjukpenning ' Du valjer fonder
* Foraldrapenning - Premiepension
* Arbetsloshetsersattning
* Sjuk- eller aktivitetsersattning > 18,5 %

e Aktivitetsstod 16 %
* Barnar Staten forvaltar
e Studier - Inkomstpension

 Plikttjanstgoring

Inom allman pension finns ett |6netak pa 7,5
inkomstbasbelopp. Fore avdraget for alderspensionsavgiften
motsvarar det en manadslon pa cirka 56 050 kr (2026).

SA FUNKAR ALLMAN PENSION

35



GARANTIPENSION FYLLER UT

Inkomstgrundad pension
+ garantipension
(kronor per manad 2026)

11988

10853
Gift

Garanti-
pension

Inkomstgrundad
pension

5624 6216 16518 18 241

Inkomstgrundad pension
(kronor per manad 2026)

GILLA DIN . . )
EKONOMI ~ SA FUNKAR ALLMAN PENSION
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PREMIEPENSIONEN

* Pengarna placeras i fonder

e Cirka 390 fonder att vélja pa — kommer att
minska framover

» Rabatterade avgifter
* Ingen skatt vid fondbyte

* Bytet gors hos Pensionsmyndigheten

GILLA DIN ) )
EKONOMI  SA FUNKAR ALLMAN PENSION
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STATENS ARSKULLSFORVALTNINGSALTERNATIV (AP7 SAFA)

 Om du inte valjer nagra fonder alls placeras dina premiepensionspengar i AP7 Safa.

* Fordelningen mellan aktiefond och rantefond férandras automatiskt i takt med stigande alder.

00609

0-55 ar 56 ar 60 ar 65 ar 70 ar 75 ar
M AP7 Rantefond 0% 3% 17% 33% 50% 67%
B AP7 Aktiefond 100% 97% 83% 67% 50% 33%

SA FUNKAR ALLMAN PENSION
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GE BORT PREMIEPENSIONEN?

* Bara till make/maka
e Gors i forskott
* Pengarna kan inte atertas

e "Kostar” 7,5 procent

SA FUNKAR ALLMAN PENSION
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Riktalder Tidigaste uttag av inkomstbaserad

Fodelsear (tidigaste uttag av garantipension, allman pension
bostadstillagg och aldreforsorjningsstod) (inkomst och premiepension)

1958-1959 66 61

1960 67 62
1961-1962 67 63
1963-1964 67 64

Prognos for riktaldrar (kan andras) Prognos for tidigaste uttag (kan dndras)

1965-1966 67 64
1967-1969 68 64
1970-1981 68 65
1982-1984 69 65
1985-1997 69 66
1998-2000 70 66
2001-2014 70 67
2015-2017 71 67

GILLA DIN . . )
EKONOMI | SA FUNKAR ALLMAN PENSION
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67 AR AR EN VIKTIG ALDER

Upphor vid 67 ar 67 ar ar lagsta alder for att fa
A-kassa Garantipension
Sjukersattning Inkomstpensionstillagg

Manga kollektivavtalade forsakringar vid Bostadstilldgg och Aldreforsérjningsstod
sjukdom och arbetsskada

GILLA DIN . ' .
EKONOMI = SA FUNKAR ALLMAN PENSION
o . 41




DAGS FOR OVNINGSUPPGIFTER

 Leif arver 300 000 kronor och har
kapitalinkomst fran sitt foretag pa 200 000 kr.
Hur mycket tjanar han in till sin allmanna
pension?

* Monique har lag I6n och vill ga i pension fore
67 ar. Ar det mojligt?

e Ada och Tycho lever tillsammans och vill ha
jamstalld pension. Hur kan de fa det?

SA FUNKAR ALLMAN PENSION
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ATT ANSOKA OM ALLMAN PENSION

o . PENSIONS Q ‘ Loggain )

* Alla maste ansoka AYNGIGHETEN o L)
Start / Ga i pension / Ansbk om pension / Ansik om allman pension
* AnsOk via e-legitimation ) ) |
) . _ Ansok om allman pension
* Ansdk 3 manader innan ® . el
Vilket ar du &r fodd avgdr nar du tidigast kan anstka om allmén pension. Ansik

° helst tre manader innan du vill fa din férsta pensionsutbetalning.

Ansok 6 manader innan om du har bott ) o |
eller arbetat i ett annat land e B o e oo pensen

Om du har sjukersattning fran Forsakringskassan far du behalla den fram till
manaden innan du ska fylla 66 ar.

Hojd pensionsalder pAverkar ersattningar frén Férsakringskassan C3

Du kan fylla i och skicka in din ansékan om allman pension tidigast ett ar fire det
att du uppnatt den alder som galler for ditt forsta uttag av allman pension.
Mer om hdjda pensionsaldrar

53 fungerar allman pension

Ansok om allman pension pa Mina sidor

Mar du fyllt i ansokan far du en preliminar berakning av din pension. Du
loggar in med din e-legitimation.

Ansik om allman pension

GILLA DIN . " .
EKONOMI = SA FUNKAR ALLMAN PENSION
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UTTAG AV ALLMAN PENSION

e 64 ar for inkomstpension
e 67 ar for garantipension

Aldersgranserna kommer att hojas i takt med
riktaldern

GILLA DIN . .
EKONOMI ~ SA FUNKAR ALLMAN PENSION
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HUR BETALAS ALLMAN
PENSION UT?

e Varje manad resten av livet
e 0, 25,50, 75 eller 100 procent
e Storleken kan andras

* Mojligt med olika procentsatser for
inkomstpension och premiepension

GILLA DIN . " .
EKONOMI = SA FUNKAR ALLMAN PENSION
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BOSTADSTILLAGG

* Fran 67 ar om hela pensionen tas ut

Raknas for hela hushallet

Alla typer av boenden

Maximalt bidrag: 7 290 kronor i manaden

Skattefritt

Bostadskostnad, inkomster, tillgangar och
familjesituation avgor ratten till bostadstillagg

Aldersgransen kommer att hdjas i takt med
riktaldern

GILLA DIN ) )
EKONOMI | SA FUNKAR ALLMAN PENSION

46



ALDREFORSORJNINGSSTOD

» Ger skalig levnadsniva nar pensionen
inte racker

* For den som inte far full garantipension

e Behovsprovat till skillnad
fran garantipension

 Villkor: maste proévat garantipension och
pensioner utomlands

SA FUNKAR ALLMAN PENSION
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OM MAN FLYTTAR UTOMLANDS

De har stoden far du inte utbetalda om du bor i
ett annat land:

* Garantipension
* Bostadstillagg

o Aldreférsorjningsstod

SA FUNKAR ALLMAN PENSION
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SA FAR DU KOLL PA DIN PENSION

Dan Adolphson Bjorck, Min Pension




MINPENSION.SE

e Ett samarbete mellan staten och
pensionsbolagen

e QGratis att anvanda

* 62 miljoner prognoser per ar

SA FAR DU KOLL PA DIN PENSION

Loggain

minPension Om minPension Allt om pension Komigang Q

Har far du enkelt koll
pa dina pensioner

- Automatisk insamiing ger cig en samlad bid av
dina pensioner.

« Eft samarbete mellan staten och
pensionsbolagen.

« Tiansten ar enkel, oberoende och kostnadsfri

Registrera dig Loggain

—y Har far du enkelt
,1\ f""““ga/‘? & " kollpadina

pensioner

Se vad du far i pension Vem blir du som pensionar? Vanliga fragor och svar
Pensionsprognosen visar vad du fari Har du rad att vara dig sjalv nar du blir Har hittar du svaren pa de vanligaste b En roend amart
pension vid en viss alder. aldre? fragorna om minPension. 3 oL

Las mer om pensionsprognosen l}' Testa i minPension for unga |;| Vanliga fragor och svar

Registrera dig Loggain

I TN

SENASTE
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PENSIONSPROGNOSEN

Pensionsprognos

Valj en pensionsalder for att se en prognos pa din pension.
Pensionsalder

69 ar (Riktalder)

Fran 69 ar - livetut Stang X
Alla belopp ari kronor per manad fore skatt

27 000 kr/man fore skatt

Klicka pa staplarna for att se mer.

Idag 37+ 85  Livetut

Lon Pension Riktalder Medellivslangd

SA FAR DU KOLL PA DIN PENSION

Sa har har viraknat fram din prognos
Prognosen ar inte ett slutgiltigt besked om
din framtida pension, baraen
uppskattning.

Din forsta utbetalning beraknas bli:
27 000 kr/man fore skatt

om du fortsatter att:

s arbeta som Kommun- eller
regionanstalld (AKAP-KR)

s haenon pa 33 000 kr/man fram till den
valda pensionsaldern

Andra dina uppgifter
Vad ér riktalder och avtalad

pensionsalder? [4

Intjanad pension

Total pension Allman pension Tianstepension Privat pension

1287 090 kr 980172 kr 296 918 kr Inga uppgifter

Visa Visa Visa

Total pension

Férdelning mellan pensionsbolag
Har kan du se hur mycket av ditt samlade pensienskapital som forvaltas av respekfive

Allmzn pension B Tjanstepension [ Privat pensian

s
14%

Pensionsmyndigheten I ©90 172 kr
Swedbank 184 318 kr

Folksam [ 112600 kr
7%

Kontaktinformation
Dina pensionsholag Visa v

Dina valcentraler Visa ~

51



PENSIONSSIMULATORN OCH PENSIONSSTATISTIK

Simulatorn Statistik

Vad ar en genomsnittlig pension vid 66 ar?

Valj det duvill andra

Prova hur olika val pAverkar din pension. Se skil e agrammet mot om du

Har kan du jamféra din pensionsprognos med andra registrerade anvandares pensionsprognoser.
Du kan valja vilka alderskategorier och kollektivavtalsomraden som du vill jamfora din pension

vid din riktalder. med. Du kan ocksa vilja om du vill jamfara dig med bade man och kvinnor eller endast ett av kénen.
| jamforelsen har vi anvant den utbetalning du skulle fa som farsta pensionsutbetalning om du fog

Lén och jobb + Sluta jobba + Uttagsstart + Vardeutveckling + ut pension under langsta madjliga tid, fran 66 ar. Om du har en pagaende utbetalning vid 66 &r ar det

BT Fran 69 ar - livet ut

Sténg X
Alla belopp &ri kronor per

S& hér har viraknat fram din prognos
Pragnosan ar inte ett slutgiltigt besked om
din framtida pension, baraen

uppskattning.

27 000 kr/man fare skatt

Klicka pa staplarna far att se mer

Din farsta utbetalning beraknas bli:
27 000 kr/man fore skatt

10000 om du;
arbetar som Kommun- aller
regionanstalld (AKAP-KR)

har en lan pa 33 000 kr/man tills du
slutar arbeta

Las mer om hur vi har raknat
r rikt: i itala

pensionsalder? [

Alla belopp visas som kr/man Frin37 &r, ‘!0 man 62 é_l: -_Li vetut
2026, januari 2057, mars
Summa fire skatt 33000 27000
Lén 33000 Q
B Frivat pension () a a
B Tianstepension (2) [s] 6100 w
W Allman pension {2)

SA FAR DU KOLL PA DIN PENSION

beloppet inkluderat.

Din pensionsjamforelse
Vi har jamfort dig med kvinnor och man mellan 36-45 ar med alla avtal.

Alla belopp r i kronor per manad fére skaft
60000

0%

Din pension Referensgruppen

Andra jamférelsen

Din pensionsutbetalning 9

24000 kr/man

Vi har raknat ut detta belopp automatiskt for

mfor dig med:

Kon Alder

Din jamforelse Stang X

Du beraknas fa hdgre pension
an 53% av referensgruppen

Avtal

36745 ér ) Alaavial :
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| GENOMSNITT 60-70 PROCENT AV LONEN

80

L I = ) |
o o O

Kompensationsgrad (%)
P
o

30
20
10
0
Fddda i Sverige, Fddda i Sverige, Utrikes fodda, Utrikes fédda, man
kvinnor man kvinnor

m Inkomstpension EPremiepension ®Tjanstepension

GILLA DIN PR o
EKONOMI | SA FAR DU KOLL PA DIN PENSION
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PENSION OCH LON

80 80
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mInkomstpension mPremiepension  mTjanstepension mInkomstpension mPremiepension W Tjanstepension

Man Kvinnor

©

GILLA DIN o "
EKONOMI | SA FUNKAR ALLMAN PENSION
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MIN PENSION FOR UNGA — TESTA SJALV

* minpension.se/minpension-for-unga

_minPegsioq } £ f&:':‘c‘r:: il b Om minPension Allt om pension Kom igang

minPension for unga

Valkommen till minPension fér unga ) .
Har far du enkelt koll pa dina

Det ar aldrig for tidigt att borja tanka pa pensionen. Nar du vet vad som paverkar har du stora &
liheser st 8 dab oanelonbre v e : pensioner
mojligheter att fa det pensionarsliv som du drommer om

» Autnmatick incamlina ner din an

SA FUNKAR ALLMAN PENSION
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PRIVAT SPARANDE

Staffan Strom, Alecta




OLIKA SORTERS SPARANDE

e Buffertsparande
» Kortsiktigt sparande
* Langsiktigt sparande

PRIVAT SPARANDE
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VARFOR SPARA LANGSIKTIGT?

* 400 kr i manaden
e 40 ar

« 7 procent avkastning per ar

10 ar = 68 640 kr

50 000 kr 50 000 kr 20 ar =203 665 kr

Avkastning Sparade pengar 30 ar =469 281 kr
40 ar =991 787 kr

Sparat — 192 000 kr
Avkastning — 805 787 kr

E%ﬁﬂﬂ PRIVAT SPARANDE
58



RANTA PA RANTA - ”VARLDENS ATTONDE UNDERVERK”

Ett manadssparande pa 500 kr med genomsnittlig avkastning pa 7 % per ar

1 200 000 kr
M Sparat kapital MW Avkastning
1 000 000 kr
800 000 kr
600 000 kr
400 000 kr
200 000 kr IIIlilil
Okr__-I..IIIIIIIIIII
@ 123456 7 8 910111213141516171819202122 2324252627 28293031 323334353637 383940
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PRIVAT PENSIONSSPARANDE

* Avdragsgillt privatsparande for alla (IPS)
— fanns tidigare

* Lonevaxling — alternativ for vissa idag

* Investeringssparkonto och kapitalforsakring

:xom'l'rlu": PRIVAT SPARANDE
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KONTON (SKAL)

Depa ISK KF

Depa eller VP-konto Investeringssparkonto Kapitalforsakring
* Skatt vid forsaljning « Arlig skatt baserad p3 * Arlig sokatt"baserad pa
e Skatt pa aktieutdelningar statslaneranta statslane.ranta _
* Du maste sjélv deklarera  Deklaration sker automatiskt * Deklaratlf)n slfer automatiskt
forsaljningar * Du édger innehaven * ITne"haY ags via ett
 Skattefritt upp till 300 000 kr férsakringsbolag

* Mojlighet att utse formanstagare

PRIVAT SPARANDE
61



FORSTA VAD DU INVESTERAR |

* Olika vardepapper erbjuder olika mojlighet
till avkastning, men de medfor ocksa olika
risk och ar olika komplicerade

* Nar man blir aldre kan det finnas en poang
med att successivt minska risken i sitt

sparande

Eﬂ'ﬁ'ﬂﬂﬁ PRIVAT SPARANDE

Risktermometer

- Andra vardepapper

- Aktier
- Aktiefonder
- Blandfonder

- Obligationer

- Langa rantefonder

- Korta rantefonder
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BEGREPPET RISK OCH VIKTEN AV ATT INVESTERA REGELBUNDET

110,00

o . 5 0 s . ) opkurs: 10
Ett satt att mata risk pa ar att titta pa sopiurs: 17
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svangningarna i vardet pa en tillgang

100,00

Storre risk = Storre svangningar i vardet

Képkurs: 93

95,00 Snittkurs: 87

Att tajma marknaden ar mycket svart

90,00

Genom att investera regelbundet minskar du

risken for dalig timing och 6kar chansen tillen #®

bra snittkurs 80,00 Képkurs: 77
Snittkurs: 92
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AVGIFTER OCH PLACERINGSVAL

Staffan Strom, Alecta




HALL KOLL PA AVGIFTERNA

° Arli svifd
sift
ﬂ" :ig avgift pa pensionsﬁm@

» Avgift pa fondandelarnas varde

* Kapitalférvaltningskostnader

* Avgift pa varje inbetalning av
pensionspremier

* Prestationsbaserade avgifter

* Flyttavgifter

* Total avgift = Arlig avgift,
transaktionskostnader och 6vriga avgifter

AVGIFTER OCH PLACERINGSVAL
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HUR MYCKET BETYDER AVGIFTEN?

Jenny 25 ar

Tjanar 34 000 kr/man
Normal inkomstutveckling
Jobbar till 67 ar

AVGIFTER OCH PLACERINGSVAL
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INGEN AVGIFT

Utan avgifter finns allt kvar

Alla inbetalningar och all avkastning gar till
Jenny

Totalt ca 3 miljoner kr

Tjanstepension 17 300 kr / man

GILLA DIN -
EKONOMI | AVGIFTER OCH PLACERINGSVAL 67



AKTIEFOND 0,5 PROCENT AVGIFT

* En tiondel forsvinner

- 336 000 kr

* 2 600 kr mindre i pension, varje manad livet ut

GILLA DIN -
EKONOMI | AVGIFTER OCH PLACERINGSVAL
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AKTIEFOND 1,5 PROCENT AVGIFT

e En fjardedel forsvinner

- 890 000 kr

* 6800 kr mindre i pension, varje manad livet ut

GILLA DIN -
EKONOMI | AVGIFTER OCH PLACERINGSVAL
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AKTIEFOND 2,5 PROCENT AVGIFT

* Fond-i-fond som kostar 1 procent mer -1 300 000 kr
* Totalt 2,5 procent avgift

* 40 procent forsvinner
e 9 800 kr mindre i pension, varje manad livet ut

GILLA DIN
EKONOMI | AVGIFTER OCH PLACERINGSVAL -



TANK OM JENNY HAFT HOGRE LON?

« Jenny borjar istéllet jobba vid 27 -2 000 000 kr
 Manadslon 45 000 kr

* Fond med 2,5 procent i avgift
* 2 miljoner kr forsvinner
e 15 600 kr mindre i pension, varje manad livet ut

GILLA DIN
EKONOMI | AVGIFTER OCH PLACERINGSVAL -



SE UPP MED AVGIFTERNA!

_Kollektivavtalad pension
1 600000 - /
"Listpris” pa fonder
1200000 - /
/ ”Fond-i-fond”
800 000 -
400 000 -
0 _
Avgift: 0% 0,5% 1,0% 1,5% 2,0% 2,5% 3,0% 3,5%

E{%ﬁgﬂ} AVGIFTER OCH PLACERINGSVAL
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ATT SPARA HALLBART | FONDER

OOOOOOO



KOLL PA GRUNDBEGREPPEN

Fragor som beror hallbarhet omnamns ofta som
ESG-fragor, vilket star for:

* Environmental/Miljo (Exempelvis biologisk

mangfald, klimatavtryck, vattenférbrukning,
avfall)

* Social/Sociala fragor (Exempelvis

jamstalldhet, arbetsratt, manskliga
rattigheter, mangfald)

* Governance/Bolagsstyrning (Exempelvis
korruption, interna strukturer, styrelsens
sammansattning)

AVGIFTER OCH PLACERINGSVAL
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HALLBARHETSSTRATEGIER

e Valjain — en strategi som gar ut pa att
investera i foretag som anses vara "bast i
klassen” utifran specifika hallbarhetskriterier.

e Valja bort — en strategi som innebar att
fonden inte investerar i foretag som bedoms
vara relativt mindre hallbara an andra.

e Paverka —innebar att fonden anvander sitt
agarinflytande for att paverka foretag i
hallbarhetsfragor.

AVGIFTER OCH PLACERINGSVAL
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HALLBARHETSINRIKTING

Informationskraven skiljer sig for fonder som
har hallbarhet som mal och fér de som framjar
hallbarhet, och fonderna delas utifran detta in
i foljande kategorier:

* Fonder som har hallbarhet som mal -
Har som mal att investera hallbart.

* Fonder som framjar miljorelaterade
eller sociala egenskaper - Bidrar till
hallbarhet utan att ha hallbarhet som
mal med férvaltningen.

 Ovriga fonder - Hallbarhetsrisker ar
integrerade i investeringsbesluten men
inget av ovanstaende.

AVGIFTER OCH PLACERINGSVAL
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VAR HITTAR JAG INFORMATION?

Kolla fondfaktabladet och fondens
hallbarhetsdeklaration.

Dar kan du lasa om:

* Fondens forvaltningsstrategi.

* Hur den framjar miljorelaterade och
sociala egenskaper samt om man har
hallbara investeringar som mal.

 Hur fonden beaktar hallbarhetsrisker,
vilken inverkan dessa har pa
investeringsbesluten och hur de kan
paverka fondens avkastning.

Om du anlitar en radgivare kan du prata med
hen om och i sa fall hur du vill investera hallbart!

AVGIFTER OCH PLACERINGSVAL
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TIPS FOR DIG SOM VILL
SPARA HALLBART

1. Vad ar viktigt for dig?

2. Ta reda pa vad fonden gor

3. Stall fragor och krav vid radgivning

4. Se upp for gronmalning och onodiga kostnader

5. Folj upp och utvardera

AVGIFTER OCH PLACERINGSVAL
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DE FYRA STORA
TJIANSTEPENSIONSAVTALEN

Staffan Strom, Alecta




DE FYRA STORA KOLLEKTIVAVTALEN OM TJANSTEPENSION

Avtal Arbetsgivarorganisation Arbetstagarorganisation Sa manga omfattas Premier/ar
Privatanstallda Svenskt Naringsliv PTK 2,7 miljoner forsakrade 60 miljarder
tjansteman 37 000 arbetsgivare
(ITP 1 och ITP 2)
Privatanstallda arbetare  Svenskt N&ringsliv LO 4,7 miljoner forsakrade 24 miljarder
(Avtalspension SAF-LO) 232 000 arbetsgivare
Statligt anstallda Arbetsgivarverket OFR, SEKO, SACO-S 890 000 forsakrade 22 miljarder
(PA-16) 320 myndigheter och

bolag
Anstéllda i kommuner SKR och Sobona OFR, Kommunal, 2 miljoner forsakrade 19 miljarder
och regioner AkademikerAlliansen 2 000 kommuner,
(KAP-KL och AKAP-KR) regioner och

kommunala bolag

DE FYRA STORA TJANSTEPENSIONSAVTALEN
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VARFOR OLIKA AVTAL?

* Olika historia
e Olika behov
» Olika forhandlingsstyrka

DE FYRA STORA TJANSTEPENSIONSAVTALEN
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MER AN BARA PENSION

e Sjukdom (Sjukpension, AGS)

* Arbetsskada (TFA)

» Dodsfall (tex Tjanstegrupplivforsakring TGL)

e Stod och coaching vid uppsagning (TRR och TSL)

DE FYRA STORA TJANSTEPENSIONSAVTALEN
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DET HAR AR SVENSKT NARINGSLIV

* Organiserar 60 000 medlemsforetag i 49 olika branschorganisationer
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DET HAR AR PTK

* Organiserar 1 miljon medlemmar i 26 olika medlemsférbund

O AKAVIA

Akademikerférbundet SSR

)i

JOURNALIST \
' FORBUNDET KyrkA

SVERIGES
ARBETSTERAPEUTER Sveriges
. Farmaceuter
Sveriges (”L Ldrare  PSYKOLOGFORBUNDET ()
o0
Scen & Film

PARTERNA OCH DEN SVENSKA MODELLEN

Tedarna W,

SVERIGES CHEFSORGANISATION
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NATURVETARNA
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. Sveriges Ingenjorer
$

FOR
ENA

& SNAT

iakarforbund

Den medicinska professionens organisation

/%ULEI symf

Medlemsforbund

Unionen

Sveriges Ingenjorer

Ledarna

Akavia

Sveriges Larare

Vision
Akademikerférbundet SSR
Naturvetarna

Forena

Vardférbundet
Journalistférbundet
Sveriges Arkitekter
Fackférbundet Scen & Film
SRAT

DIK

Sveriges Farmaceuter
Sveriges lakarforbund
Sveriges Skolledare
Fysioterapeuterna

Sveriges Psykologférbund
Sjobefilsforeningen
Sveriges Yrkesmusikerforbund
Sveriges Veterinarforbund
Sveriges Arbetsterapeuter
Sveriges universitetslarare och forskare
Kyrkans Akademikerférbund

Totalt:

Medlemmar

611 323
119999
77 735
63 019
32595
17 808
15423
15 345
13716
10970
9683
7768
6677
6061
4279
3688
3426
1975
1782
1676
1510
1377
1342
1134
649
20

1030980
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VEM REPRESENTERAR PARTERNA?

* Exemplet visar strukturen for privatanstallda tjansteman. Samma princip galler hela
arbetsmarknaden.

Den
kollektivavtalade
tjanstepensionen
ITP

(117
aLmeca HANDEL Teknikforetagen 1edarna UrHOMNEN Y

Sneriges Ingenjire

uuuuuuuuu

PARTERNA OCH DEN SVENSKA MODELLEN
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UNDERTECKNANDET AV SALTSJOBADSAVTALET 1938
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GILLA DIN
EKONOMI

DET HAR AR DEN
SVENSKA MODELLEN

e Avtal istallet for lagstiftning — liten statlig
inblandning

* Fria forhandlingar mellan arbetsmarknadens
parter

e Utgar fran arbetsmarknadens olika villkor och
behov

* Langsiktiga I6sningar genom samforstand

PARTERNA OCH DEN SVENSKA MODELLEN
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SYFTET AR ATT ASTADKOMMA:

e Arbetsfred

* Enkelhet for arbetsgivarna — ett fardigt
paket med pension och forsakringar

 Bra villkor dven pa mindre arbetsplatser
» Rorlighet pa arbetsmarknaden

* Kollektivavtalsgaranti — skydd for
medarbetarna vid slarv och misstag

PARTERNA OCH DEN SVENSKA MODELLEN
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HAR SVERIGE BRA PENSIONER?

Staffan Strom, Alecta




GILLA DIN

EKONOMI

HAR SVERIGE BRA PENSIONER?

Netherlands Singapore
Iceland Israel
Denmark

C_Sweden Finland
Australia Norway
Chile
Switzerland New Zealand Ireland
UK France Saudi Arabia
Kuwait Mexico Portugal
Uruguay Belgium Kazakhstan
Hong Kong SAR Croatia
Canada Germany
UAE USA
Spain Oman
Colombia Malaysia
Botswana Japan Taiwan
Namibia Brazil South Africa
Panama Peru Indonesia
Poland Austria Thailand
Italy Korea
China* Vietnam

Sweden
Overall Grade
index
Adequacy
Grade
Sustainability
B+ -
Integrity
sub-index A

Sweden'’s national retirement income system comprises a pay-as-you-go
earnings-related system with notional accounts and a mandatory DC
pension system. The retirement age is continuously adjusted to reflect
changes in the average life expectancy of the population. There is a
benefit that provides a minimum guaranteed pension for those with low
earnings during their working lives. Occupational pension schemes also
have broad coverage.

The overall index value for the Swedish system could potentially be

increased by:

— Reducing the level of household debt

— Ensuring that all employees can make contributions to
employer-sponsored plans

— Reintroducing tax incentives for individual contributions
regardless of salary

— Introducing arrangements to protect all the pension interests of
both parties in a divorce

HAR SVERIGE BRA PENSIONER?

Kalla: Mercer Global Pension Index Report 2025

91



DEN TYPISKA PENSIONAREN HAR 87 PROCENTS DISPONIBEL INKOMST

Medelinkomstagare: inkomster vid 67 ar
Fodda 1956 (67 8r 2023)

Procent

120 100 %

100 819%
80
60
40
20

0

Inkomst Allman Allman och Total inkomst Inkomst
@ vid 60 ar pension tjanstepension fore skatt efter skatt

GILLA DIN Kalla: "Pensionarers inkomster”, Alecta 2025. Baserat pa deklarerade inkomster fran inkomstaret 2023.
IO HAR SVERIGE BRA PENSIONER?
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LAGINKOMSTTAGRES INKOMST OKAR VID PENSIONERINGEN

Laginkomstagare: inkomster vid 67 ar
Fodda 1956 (67 &r 2023)

Procent 115 06
7

120 100 % 100% 103 %
100
80
60
40
20

0

Inkomst Allman Allman och Total inkomst Inkomst
@ vid 60 ar pension tjanstepension fore skatt efter skatt

GILLA DIN Kalla: "Pensiondrers inkomster”, Alecta 2025. Baserat pa deklarerade inkomster fran inkomstaret 2023.
EKONOMI HAR SVERIGE BRA PENSIONER? ’ P
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PENSIONARERS DISPONIBLA INKOMST HAR OKAT OVER TID

Inkomst efter skatt i tusentals kronor

Fodelsear
400 e 19506
1954
250 1949

+ 70 000 kr 1946
N s 1944
= /x \

250 /\x

= e

200 alder

60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 7O 71 T2 73 T4 Y5 T6 77 T8 79

O

GILLA DIN Kalla: "Pensionarers inkomster”, Alecta 2025. Baserat pa deklarerade inkomster fran inkomstaret 2023.
IO HAR SVERIGE BRA PENSIONER?
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FATTIGDOM AR VANLIGARE BLAND YNGRE AN BLAND PENSIONARER

Andel som lever i hushall dar den ekonomiska
standarden ar mindre an 60 procent av
medianvardet i befolkningen

Procent
30
17%
20 1394 13%
9% 9%
) l ' . '
o)
® 20-29 ar 30-49 ar 50-64 ar 65-79 ar 80+

GILLA DIN Kalla: "Pensionarers inkomster”, Alecta 2025. Baserat pa deklarerade inkomster fran inkomstaret 2023.
EKONOMI HAR SVERIGE BRA PENSIONER?
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UTBREDD FATTIGDOM HITTAR VI | HELT ANDRA GRUPPER

Hushall vars ekonomiska standard ar lagre
an 60 procent av medianvardet

(074
Procent
(0 74

33%
20 24%
189 2% 21%
20
. | |
0 )

Utrikes Ensamstdende Ensamstdende Ensamst3ende Ensamstdende Seniorer
fodda, aldre kvinnor man med kvinnor man utan B65-79 ar
@ an 20 ar med barn barn utan barn barn

fo 74

9%

GILLA DIN Kalla: "Pensionarers inkomster”, Alecta 2025. Baserat pa deklarerade inkomster fran inkomstaret 2023.
IO HAR SVERIGE BRA PENSIONER?
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