Human Resource Management, 180hp
Start hostterminen 2022

Kurser som ingar i programmet:

De obligatoriska kurserna i programmet &r markerade med en asterisk (*). Kurserna kan komma att
ges i annan ordningsfoljd. Utifran utbildningsplanens ramar utvecklas programmet standigt, det kan
innebéra att kurser och kurskoder kan bytas under utbildningens gang.

Termin 1 (HT22)

Fdoretagsekonomi | - Organisation och ledarskap, 7,5 hp* (LFE404)
Foretagsekonomi | - Marknadsforing, 7,5 hp* (LFE406)

Foretagsekonomi | - Affarsredovisning och budgetering, 7,5 hp* (1FE422)
Foretagsekonomi I -Kalkylering, 7,5 hp* (1FE424)

Termin 2 (VT23)
Arbetsrattslig grundkurs, 15 hp* (1RV501)
Health and Sustainability Management, 15 hp* (1HM502)

Termin 3 (HT23)

Antingen inriktning ekonomistyrning

Foretagsekonomi Il - Extern redovisning, 7,5 hp* (1FE626) och
Business Administration Il - Finance, 7,5 hp* (1FE629)

eller inriktning marknadsforing
Business Administration Il - Business Relations, 7,5 hp* (LFE693) och
Business Administration Il - IMC & Brand Management, 7,5 hp* (1FE697)

samt bada nedanstaende kurser
Digitalisering for verksamhetsutveckling, 7, 5hp* (1FE644)
Foretagsekonomi Il - Organisation, 7,5 hp* (LFE656)

Termin 4 (VT24)

Valfria amnesstudier, 30 hp:
Utlandsstudier alternativt studier vid Linnéuniversitetet eller annan svensk hégskola/universitet.

Termin 5 (HT24)

Foretagsekonomi 111 - Organisation, 7,5 hp* (2FE442)

Foretagsekonomi 111 - Foretagsekonomisk metod, 7,5 hp* (2FE444)

Human Resource Management - Concepts, Trends and Strategies 15 hp* (2FE521)

Termin 6 (VT25)

Organisationsutveckling, 7,5 hp* (2FE411)

Personalekonomi i teori och praktik, 7,5 hp* (1FE676)
Foretagsekonomi 111 - organisation examensarbete 15 hp* (2FE78E)

Examen
Filosofie kandidatexamen med inriktning mot Human Resource Management
Huvudomrade: Foretagsekonomi

Bachelor of Science with specialisation in Human Resource Management
Main field of Study: Business Administration



