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Beslut gillande sidkerhetspolicy

Foredragning

Sékerheten vid Linnéuniversitetet utgar frin att varje delomradde samordnas frén en
avdelning inom den gemensamma forvaltningen. En sikerhetsgrupp med
representanter frdn ber6rda avdelningar har i uppdrag att bl.a. utarbeta en gemensam
sikerhetspolicy for Linnéuniversitetet.

Styrgruppen for sdkerhetsarbetet har godként sékerhetspolicyn.

Beslut

att faststalla sédkerhetspolicy enligt bilaga

Beslut i detta drende har fattats av rektor Stephen Hwang efter skriftlig féredragning
av handldggare Christel Olsson, lokal- och serviceavdelningen, i nérvaro av
universitetsdirektor Per Brolin, prorektor Bo Bergbick, Linnéstudenternas
ordférande Jakob Allanson, studentrepresentanterna Cristoffer Fylkehed, Emma
Nilsson, Kalle Kronberg och sekreterare Sofia Svensson,
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Sdkerhetspolicy

Enligt Linnéuniversitetets strategi dr visionen en attraktiv och internationell
kunskapsmilj6 som odlar nyfikenhet, nytdnkande, nytta och nirhet.
Linnéuniversitetets uppdrag &r att bedriva hogkvalitativ utbildning och framstiende
forskning i samverkan med sambhéllet. Varderingarna siger att Linnéuniversitetet ska
priglas av 6ppenhet och nérhet. En del i att nd upp till visionen r att erbjuda
studenter och medarbetare en infrastruktur av hégsta kvalitet inom hela universitetet.

Fér att Linnéuniversitetet ska kunna bedriva en hégkvalitativ utbildning och
framstdende forskning i samverkan med sambhillet krivs ett aktivt och strukturerat
sikerhetsarbete. Syftet med sékerhetsarbetet vid Linnéuniversitetet 4r att
- skapa en sdker miljo for studenter, medarbetare och bestkare
- virna om materiella och immateriella virden
- kunna bedriva verksamheten utan eller med sa lite stérningar som méjligt pa
kort och lang sikt
- fdrebygga risker och skada inom universitetets verksamhet
- Oka riskmedvetenheten hos medarbetare och studenter som tillsammans
bidrar till en sékrare arbets- och studiemiljo.

Sdkerhetsarbetet vid Linnéuniversitetet delas in 1 fem omraden
- Fysisk sékerhet
- Informationssikerhet
- IT-sékerhet
- Miljosékerhet
- Personsidkerhet

Rektor har det 6vergripande ansvaret for sdkerheten. Rektor delegerar uppdrag inom
ramen for vidaredelegation i organisationen. Som ett stéd for verksamheten har
universitetsforvaltningen en sakerhetsgrupp dir de olika sikerhetsomradena
representeras av var sin samordnare fran ansvarig avdelningen inom
universitetsforvaltningens. Sékerhetsgruppen samordnas av Lokal- och
serviceavdelningen.

Sékerhetsarbetet genomfors enligt de metoder som finns angivna i nationella
regelverk, och de lokala styrdokument och rutiner som utarbetas vid
Linnéuniversitetet. Risker och skador ska férebyggas genom aterkommande
riskanalyser och samordnade rutiner f6r incidentrapportering och uppfoljning. Fér
att nd syftet med sékerhetsarbetet krévs att den enskilda medarbetaren och studenten
har kunskap om och féljer géllande regler, varfor informationsspridning, forankring
och uppfodljning ar viktiga moment.

Fér respektive sdkerhetsomrade faststills de planer och/eller regler som behdvs for

att bedriva sékerhetsarbete, i den mén planering och reglering inte redan ingdr i
andra styrdokument.
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